
泗洪（东南大学）招才引智推介会方案
（2012年3月）

为深入推进“三士”人才扩张工程，引导和鼓励优秀高校毕业生来我县工作，计划赴东南大学开展招才引智推介活动，提出初步方案如下：

一、活动时间：2012年3月22日上午，时间半天。
二、活动地点：东南大学。
三、参加人员：县委常委、组织部部长王德鹏，县委组织部副部长、县人社局局长姚蕾，县委组织部副部长、县人大人代联委主任孙泽刚，县委组织部干部教育科科长王利军，县委组织部人才科副科长顾贤飞，县委组织部电教中心刘继卫，县人社局职称科科长林元元。
四、活动内容：

（一）县校合作洽谈：（8:30-9:30）

1、东南大学领导介绍学校情况；

2、王部长介绍泗洪县情况；

3、就县校合作进行洽谈。

（二）招才引智推介会：（10:00-11:00），四牌楼东南院102
1、观看《水韵泗洪》专题片；
2、孙部长宣传人才引进政策；

3、王部长作推介讲话；

4、学生交流发言。

（三）现场招聘：（11:00-11:30）
1、对有意向人员进行登记报名。
五、任务分工：

组织部：
1、负责做好与东南大学的联系衔接工作，商讨人员、时间、地点等相关事宜；
2、会同东南大学准备会场会务，通知我县参加人员；会标：泗洪（东南大学）招才引智推介会
3、负责准备县领导推介讲话、人才工作服务联系卡等；
4、负责提前与东南大学就业处联系，在网站发出通知；
5、负责与泗洪籍学生联系，邀请参加推介会；
6、负责活动新闻报道。
人社局：
1、负责拟定岗位需求及招聘人数，报县委县政府领导审定；
2、负责拟定招聘公告（明确联系方式及人员）；
3、负责组织现场招聘活动，做好政策咨询、报名登记等工作，准备好报名登记表等材料。
六、拟请东南大学支持事项：

1、帮助提供一个容纳100人左右的报告厅，准备音响、投影等设备，指导做好会场会务工作；
2、帮助在该校就业网站发布我县招才引智信息；
3、帮助组织部分学生参加活动，重点组织泗洪籍学生参加；

4、帮助邀请校领导及相关部门参加活动（就业处、继续教育学院、科研处等）。
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